
Seite 1 von 2 

Die CharIN Academy GmbH ist erfolgreich in der Aus- und Weiterbildung sowie Veranstaltungen im 
Bereich Elektromobilität tätig. Die CharIN Academy GmbH unterstützt damit die Charging Interface 
Initiative (CharIN e. V. – https://www.charin.global/) bei ihrem Ziel, einfaches und intuitives Laden, 
ein positives Ladeerlebnis für alle Nutzer:innen dank sicherer Verbindungen und einwandfrei 

funktionierender Kommunikation zu ermöglichen. Dieser globale Industrieverband ist mit seinen 
aktuell über 300 Mitgliedern entlang der gesamten Wertschöpfungskette international führend im 
Bereich Laden für e-Mobilität.  
 

Die CharIN Academy GmbH bietet zahlreiche Informations- und Bildungsformate sowie Events in 
Präsenz sowie digital. Jetzt soll sowohl das Themenspektrum für die bereits erfolgreichen Trainings 
und Events als auch für die etablierten Arbeitsgruppen im CharIN e.V. weiterentwickelt werden. Dabei 

stehen technische Zukunftsthemen und Internationalisierung, aber auch neue Formate und Medien 
der Interaktion und Wissensvermittlung, sowie Beratung, Knowledge Management und neue 
Geschäftsmodelle auf der Agenda 
 

Zur Umsetzung der dynamischen Wachstumsstrategie suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen Vorstandsreferent Finanzen (m/w/d) für den weiteren Auf- und Ausbau der CharIN Academy 
GmbH. 
 
 

Ihre Aufgaben: 

 

• Sie unterstützen und arbeiten unmittelbar mit der Geschäftsführung der CharIN Academy 

GmbH und des CharIN e.V. zusammen  
• Sie erstellen Finanzberichte und Analysen für Vorstands-/Beiratssitzungen, in enger 

Abstimmung mit der Geschäftsführung und dem Vorstand  

• Sie sind für das umfassende Controlling und Forecasting des Unternehmens sowie aller 

Projekte einschließlich Budgetierung und Kostenanalyse verantwortlich  

• Sie überwachen die Liquiditäts-, Kosten- und Erlösentwicklung und identifizieren 

Verbesserungs- und Einsparpotenziale  

• Sie führen Risikobewertungen und -management im Finanzbereich durch 

• Sie wirken an der Entwicklung, Analyse und Steuerung von KPI und weiteren Zielgrößen mit 

• Sie optimieren das gesamtheitliche Controlling der CharIN Academy GmbH und CharIN e.V. 

stetig; dies umfasst auch unsere internationalen Standorte in USA und Singapur sowie 

externe Dienstleister und Auftragsnehmer (national, EU und international)  

• Sie bereiten die regelmäßigen Unternehmensabschlüsse sowie Wirtschafts- und 

Betriebsprüfungen vor  

• Sie stehen in enger Zusammenarbeit mit den Teamleitern und Projektmanagern, sowie dem 

Vorstand des CharIN e.V. 

• Ihre Expertise fließt in Business- und Finanzpläne für neue Geschäftsmodelle, 

Projektausschreibungen sowie Projektbewerbungen auf nationaler, EU- und internationaler 

Ebene ein  

 

Was Sie auszeichnet: 

• erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit Spezialisierung im Bereich 

Finance, Controlling oder eine vergleichbare Qualifikation  

• mindestens 3 (und gerne mehr als 30) Jahre Erfahrung im Bereich Finance, Controlling und ggf. 

Erfahrungswerte aus internationalen Konzernstrukturen, Audit/WP und/oder Startups  

• fundiertes Wissen im Bereich Kostenrechnung und HGB- sowie internationaler Bilanzführung, 

auch Stakeholder Organisationen oder Verbandsarbeit sind Ihnen bekannt 

• sicherer Umgang mit gängigen Finance- und Controllings-Tools und Systemen sowie deren 

https://www.charin.global/
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Schnittstellen und Datenübermittlung  

• Freude daran, den Arbeitsalltag problemlos auch auf Englisch zu bewältigen 

• Sie haben ein einnehmendes und verbindliches Wesen, können analytisch denken und 

komplexe Sachverhalte verständlich präsentieren  

• Sie empfinden interkulturelle Zusammenarbeit in agilen Teams als bereichernd und genießen 

es, eigene Ideen und Werte einzubringen, um sich und das Unternehmen stetig 

weiterzuentwickeln  

 

Wie wir arbeiten 

• Wir leben eine wertebasierte, menschenorientierte Unternehmenskultur 

• Wir reflektieren und optimieren unsere Arbeitsweise fortlaufend 

• Wir agieren innerhalb flacher Hierarchien und sind somit fähig, schnell Entscheidungen zu 

treffen 

 

Was wir Ihnen bieten 

• Die Möglichkeit, die Zukunft der weltweiten Elektromobilität aktiv und nachhaltig 

mitzugestalten  

• Ein innovatives, dynamisches und auf Wachstum ausgerichtetes Unternehmensumfeld   

• Hybrides Arbeiten mit einem Arbeitsplatz in unserem Büro auf dem EUREF-Campus in Berlin  

• Vertrauensarbeitszeit und flexible Formen von Teilzeitmodellen sind möglich, die zu Ihren 

Aufgaben und Ihrem Leben passen 

• Moderne technische Ausstattung, um auch jederzeit an jedem Ort mobil arbeiten zu können  

• 31 Urlaubstage pro Jahr (Vollzeit)  

• Systematische Unterstützung Ihrer Weiterbildung und persönlichen Entwicklung, intern wie 

extern 

• BahnCard, vergünstigtes/bezuschusstes ÖPNV-Monatsticket (standortabhängig) und Fahrrad-

Leasing 

• Firmenfitness mit der Partnerschaft Wellpass, um Deutschlandweit zu trainieren  

• Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen  

• Gerne unterstützen wir Sie bedarfsorientiert, um eine bestmögliche Vereinbarkeit von Berufs - 

und Privatleben zu ermöglichen  

 

Ansprechpartnerin: 

Alexandra Obermaier über jobs@innos.global  
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